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¥ Servicio de Recursos Humanos
Gobierno de Navarra Santo Domngo. 8
Departamento de Educacion 31001 PAMPLONA

Tlfn. 848 42 66 12
Fax 848 42 64 09

Solicitud REINCORPORACION AL SERVICIO ACTIVO

NOTA IMPORTANTE.- Para que pueda ser tramitada antes de la fecha en que se propone la
reincorporacion, es conveniente que esta solicitud sea presentada con una antelacion minima de 15
dias habiles.

Datos de la persona que hace la peticién:

Apellidos
Nombre
DNI
Domicilio:

Localidad

Teléfono trabajo Teléfono particular

[ Funcionario [ Laboral fijo o indefinido

* Unicamente para la Excedencia especial por cuidado de hijo o familiar.

[ Contr. temporal régimen administrativo [] Contr. temporal régimen laboral

Puesto de trabajo que desempefiaba antes de pasar a situacion de excedencia

Puesto de trabajo Centro

EXPONE

que, desde el dia , se encuentra disfrutando de una
excedencia , que le fue concedida por Resolucion

/20 __, del Director General de Funcion Publica, al amparo de los articulos 26 y 27 del Estatuto del
Personal al servicio de las Administraciones Publicas de Navarra, o su correspondiente del Convenio
Colectivo vigente.

Que, a los efectos previstos en el articulo 45 del Reglamento de Provision de puestos de trabajo, declara que
no se halla inhabilitado ni suspendido para el ejercicio de funciones publicas y no ha sido separado del
servicio de ninguna Administracion Publica.

SOLICITA

se autorice su reincorporacion al servicio activo en virtud de lo dispuesto en los articulos 26.3 y 27.6 y 7 del
Estatuto del personal, o su correspondiente del Convenio Colectivo vigente, con efectos del
dia

Pamplona, de20

Firma

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA



