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Relacion definitiva de personas excluidas del procedimiento de
acreditacion de competencias profesionales segin Resolucion
165/2021, en la cualificacion profesional SSC089 2 - Atencidn
sociosanitaria a personas en el domicilio *:

Leyenda: DNI: 12345678X se vera ***4567*X
NIE: L1234567X se vera ****4567X

Numero DNI/NIE Causa de exclusion

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
1 | ***3418*K | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

Falta documentacién obligatoria: Justificante de funciones

% %k %k k
2 92488 (Certificado de empresa o Declaracién jurada o Contrato)

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
3 | ¥****0099M | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

Falta documentacién obligatoria: Justificante de funciones

4 | ***x7507F
(Certificado de empresa o Declaracién jurada o Contrato)

Falta documentacién obligatoria: Justificante de funciones

%k sk k 3k
> 3072Q (Certificado de empresa o Declaracién jurada o Contrato)

6 | ***7936*7 | Faltadocumentacién obligatoria: Certificado de Vida Laboral

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia.

Cuenta con 390 horas de formacion justificadas. Se requieren 480

7 | ****8378G

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
8 | *¥**1971*M | suficiente en el ejercicio de la profesién relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

Falta documentacién obligatoria: Certificado de Vida Laboral,
9 | ***3479*E | Justificante de funciones (Certificado de empresa o Declaracion
jurada o Contrato)

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
10 | ***7986*M | suficiente en el ejercicio de la profesién relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

La experiencia profesional acreditada no se corresponde con las
11 | ***8356*C | competencias definidas en la(s) unidad(es) de competencia
solicitada(s)

Falta documentacién obligatoria: Justificante de funciones

12 ****5564S
(Certificado de empresa o Declaracién jurada o Contrato)

1 De conformidad con lo establecido en el Reglamento General de Proteccién de Datos (UE) 2016/679 y en la Ley Orgénica 3/2018 de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, los datos de caracter personal seran tratados por el Dep artamento de
Educacion, en su caricter de «responsable», e incorporados a la actividad de tratamiento «Gestién de la acreditacion de competencias
profesionales». Asimismo, le informamos de que puede ejercitar sus derechos, cuando procedan, mediante instancia dirigida al Departamento
de Educacién, Av/ Santo Domingo, 8, 31001 Pamplona. Puede consultar informacion adicional en la péagina web

https://www.educacion.navarra.es/web/dpto/proteccion-de-datos, en el apartado de “Informacién sobre proteccion de datos personales”.
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Numero DNI/NIE | Causa de exclusion

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
13 | ***1724*V | suficiente en el ejercicio de la profesién relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
14 | ***4212*D | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
15 **%1048*L | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia
16 | ****4565H Falta documentacién obligatoria: Justificante de funciones

(Certificado de empresa o Declaracion jurada o Contrato)

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
17 | ***4632*W | suficiente en el ejercicio de la profesién relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
18 | ****1516A | suficiente en el ejercicio de la profesién relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
19 | ****3524K | suficiente en el ejercicio de la profesién relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
20 | ***3673*N | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
21 | ****0896S | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

Falta documentacién obligatoria: Justificante de funciones
22 | *¥**3398*V e o

(Certificado de empresa o Declaracién jurada o Contrato)
23 | ****3000L | Faltadocumentacién obligatoria: Certificado de Vida Laboral

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
24 | ****0388W | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
25 | ****8323V | suficiente en el ejercicio de la profesién relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

La experiencia profesional acreditada no se corresponde con las
26 | ***3918*X | competencias definidas en la(s) unidad(es) de competencia

solicitada(s)

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
27 | ***8958*G | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

Falta documentacién obligatoria: Justificante de funciones
28 **%1831*P . S

(Certificado de empresa o Declaracién jurada o Contrato)

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
29 | ***4109*V | suficiente en el ejercicio de la profesién relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia
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Numero DNI/NIE | Causa de exclusion
No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral

30 | ***8108*C | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

31 | ***2821*R | Faltadocumentacion obligatoria: DNI/Pasaporte
No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral

32 | ***0024*R | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia
No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral

33 ***%0912*L | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia
Falta documentacién obligatoria: Justificante de funciones
(Certificado de empresa o Declaracién jurada o Contrato)

34 | ***2675*S | No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia
No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral

35 | ***3063*Z | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia
No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral

36 | ****0313M | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia
No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral

37 | ***3752*T | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia
No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral

38 | ****2414T | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia
No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral

39 | ****0763S | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia
No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral

40 | ***8788*F | suficiente en el ejercicio de la profesidn relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia
Falta documentacién obligatoria: Justificante de funciones

41 **%%9462D . S
(Certificado de empresa o Declaracién jurada o Contrato)

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral

42 | ***2015*P | suficiente en el ejercicio de la profesién relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia
No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral

43 | ****2767Z | suficiente en el ejercicio de la profesién relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia
No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral

44 | ****9910L | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia
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Numero DNI/NIE | Causa de exclusion

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
45 | ***9045*R | suficiente en el ejercicio de la profesién relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
46 | ****7921E | suficiente en el ejercicio de la profesién relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
47 | ***8630*C | suficiente en el ejercicio de la profesién relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
48 | ***0247*V | suficiente en el ejercicio de la profesién relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
49 | ****2029L | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
50 | ***3245*B | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
51 | ****1422R | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
52 | ****5293Q | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
53 | ***1832*R | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
54 | ***3121*G | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
55 | ***8658*R | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
56 | ****6231H | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

La experiencia profesional acreditada no se corresponde con las
57 | ****2723B | competencias definidas en la(s) unidad(es) de competencia

solicitada(s)

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
58 | ***7060*Z | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

Falta documentacién obligatoria: Justificante de funciones
59 | ***1286*L - o

(Certificado de empresa o Declaracién jurada o Contrato)
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Numero DNI/NIE | Causa de exclusion

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
60 | ***8465*S | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
61 | ***9298*E | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

Falta documentacién obligatoria: Justificante de funciones
(Certificado de empresa o Declaracién jurada o Contrato)

62 | ****7904Q | No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
63 **%%2121J) | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
64 | ***8902*K | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

Falta documentacién obligatoria: Justificante de funciones
(Certificado de empresa o Declaracién jurada o Contrato)

65 | ****4280S | No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
66 | ****0105N | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
67 | ***0690*D | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
68 | ***2054*L | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
69 | ***9777*L | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
70 | ***3764*L | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

71 | ***1772*B | Experiencia anterioralos ultimos 15 afios

Falta documentacién obligatoria: Justificante de funciones
(Certificado de empresa o Declaracién jurada o Contrato)

72 | ¥***0601W | No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

La experiencia profesional acreditada no se corresponde con las
73 | ***2491*T | competencias definidas en la(s) unidad(es) de competencia
solicitada(s)
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Numero DNI/NIE | Causa de exclusion

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
74 | ***1128*X | suficiente en el ejercicio de la profesidn relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
75 | ***1938*F | suficiente en el ejercicio de la profesidn relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
76 | ****1925A | suficiente en el ejercicio de la profesidn relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

Falta documentacién obligatoria: Justificante de funciones
77 | ***9631*M - o

(Certificado de empresa o Declaracién jurada o Contrato)

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
78 | ****3192A | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
79 | ***3666*C | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
80 | ***2116*S | suficiente en el ejercicio de la profesidn relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

Falta documentacién obligatoria: Justificante de funciones
81 *EAXTTAB*F . S

(Certificado de empresa o Declaracién jurada o Contrato)

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
82 | ****9426R | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
83 | ***2047*P | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
84 | ***1877*N | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia
g5 | ***g393*R Falta documentacidon obligatoria: Justificante de funciones

(Certificado de empresa o Declaracién jurada o Contrato)

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
86 | ***6378*B | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
87 | ***1926*V | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
88 | ***B605*E | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
89 | ***5574*Z | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

20220228 _ListaDefin_Excluidxs_SSC089_2



ain
Gobierno 57| Nafarroako
de Navarra 4% Gobernua

"
AGENDA
2030

Plan de Recuperacion,
Transformacién
W v Resiliencia

FINISTERIO.
DE EDUCACIIN
Y FORMACION PROFESIONAL

Financiado por la Unién Europea
Europako Batasunak Finantzatua
NextGenerationEU

8 T GOBERNO
SHlT DEESPANA
a -

Numero DNI/NIE | Causa de exclusion

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
90 | ****6674A | suficiente en el ejercicio de la profesidn relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

La experiencia profesional acreditada no se corresponde con las
91 | ***4799*W | competencias definidas en la(s) unidad(es) de competencia

solicitada(s)

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
92 | ****8125T | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

Falta documentacién obligatoria: Justificante de funciones
93 | ***0849*B e o

(Certificado de empresa o Declaracién jurada o Contrato)

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
94 | ****9969R | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
95 | ***1820*B | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
96 | ****9565R | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
97 | ****5723S | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
98 | ***3103*C | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
99 | ***2875*S | suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
100 | ****0915G | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
101 | ****9863G | suficiente en el ejercicio de la profesién relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia
102 | ***3780*R I>Io. acreditar~ las horas de formacion no formal necesarias en los

ultimos 10 afios

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
103 | ***2078*N | suficiente en el ejercicio de la profesién relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
104 | ***6850*Q | suficiente en el ejercicio de la profesién relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
105 | ***9252*M | suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)

unidad(es) de competencia
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Numero

DNI/NIE

Causa de exclusion

106

*#*%9913G

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

107

**%2749*H

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

108

**%*8648*N

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

109

***8796*W

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

110

**%2421*G

Falta documentacién obligatoria: Justificante de funciones
(Certificado de empresa o Declaracién jurada o Contrato)

111

*xk*1129B

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
suficiente en el ejercicio de la profesidon relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

112

*A**9239L

No acreditar fehacientemente o no poseer experiencia laboral
suficiente en el ejercicio de la profesion relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

113

***0570*R

Inscripcion fuera de plazo

114

*A**5494M

Presenta contratos de trabajo como Empleada de Hogar no
considerados. No aparece denominacidondel puesto o funciones
como cuidadora o atencidn a personas dependientes en domicilio.

115

***6065*X

Se presenta diplomade formacién de 600 horas de duracién no
tenido en cuenta. Fecha de diploma posterior a fecha de
convocatoria.

116

*HEX6701R

No aporta mas justificantes sobre experiencia poseida.

117

**%3286*D

No cumple el tiempo requerido de acceso.

118

*H**0743S

Pese a presentar declaracion juraday contrato se quedaen 2,33
anosy nollega a los 3 afios necesarios.

119

*A**5187L

Falta documento acreditativode tiempo trabajado (jornada,
frecuencia o intensidad) y justificante de funciones

120

***X5065F

Falta documento acreditativode tiempo trabajado (jornada,
frecuencia o intensidad) y justificante de funciones

121

*x**3695E

Falta documento acreditativode tiempo trabajado (jornada,
frecuencia o intensidad) y justificante de funciones

122

**%k%7120C

No aporta documentaciénnueva. Enlaza trabajos en domicilioscon
periodos sin trabajar, aunque el contrato es hasta junio de 2022, se
considera el tiempo hasta el 3-2-22. la suma de meses trabajados
no da 3 afos.

123

*Hk*3388Y

No cumple requisito de periodo trabajado de 3 afios, segun
contrato detrabajoy vidalaboral entregada.

124

***5587*C

La documentacién presentada en lareclamaciéon ya habiasido
contemplada. Sin embargo, no cumple periodo de tiempo
requerido.
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125

**%*5587*C

El diploma presentado es de un curso de atencidn sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones, no en domicilio

126

***6628*Q

No aporta documentaciénnueva. Las declaraciones responsables

hablan de varios domicilios dondetrabaja, pero completajornada.
El primero es del 2-4-19 y estd en todos hasta la actualidad, porlo
gue no suma los 3 afios.

127

**%*%5074D

Vuelve a entregar la misma documentaciony esta no justifica que
la experiencia esté relacionada con la acreditacion que solicita (solo
indica que es empleada del hogar).

128

**449294p

La acreditacién provisional nojustifica, por sisola, mas experiencia.
Se queda en 1,75 afios frente a los 3 afios necesarios.

129

***4335*V

Presenta experiencia deinstituciones. Con el certificado que
presenta tampoco cumpliria en instituciones. Se quedaria en 2,66
anos, no llegando alos 3 afios necesarios.
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