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Relacidon provisional de PERSONAS EXCLUIDAS del procedimiento de
acreditacion de competencias profesionales segun Resolucion
29/2021, en la cualificacion profesional SSC089 2 - Atencion
sociosanitaria a personas en el domicilio®:

Numero DNI/NIE Apellidos y Nombre Causa de exclusion

No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral suficiente
1 ***6834*H | Alberca Heredia, Sandra Marisol | en el ejercicio de la profesién
relacionada con la(s) unidad(es) de
competencia

Falta documentacion obligatoria:
Justificante de funciones (Certificado

2 ***3254*T | Amador Reyes, José Alberto S
de empresa o Declaracién jurada o
Contrato)
Falta documentacion obligatoria:
it funci i
3 #%%1520*R | Arellano Ans6, Ana Susana Justificante de funciones (Certificado

de empresa o Declaracién jurada o

Contrato)

No acreditar fehacientemente o no

poseer experiencia laboral suficiente

4 **%2435*G | Atiencia Sellan, Blanca Violeta en el ejercicio de la profesién

relacionada con la(s) unidad(es) de

competencia

¢ No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral
suficiente en el ejercicio de la
profesién relacionada con la(s)

5 ***¥6378*B | Cadillo Lépez, Paola Milagros unidad(es) de competencia

e Falta documentacién obligatoria:
Justificante de funciones
(Certificado de empresa o
Declaracién jurada o Contrato)

¢ No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral
suficiente en el ejercicio de la
profesidn relacionada con la(s)

. Centeno Mejia, Maria De Los unidad(es) de competencia
6 2111Q | ; . . .
Angeles e Falta documentacién obligatoria:
- NIE

- Informe de Vida Laboral

1 De conformidad con lo establecido en el Reglamento General de Proteccion de Datos (UE) 2016/679 y en la Ley Orgénica 3/2018 de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, los datos de caracter personal seran tratados por el Departamento de
Educacion, en su caracter de «responsable», e incorporados a la actividad de tratamiento «Gestion de la acreditacion de competencias
profesionales». Asimismo, le informamos de que puede ejercitar sus derechos, cuando procedan, mediante instancia dirigida al Departamento
de Educacion, Av/ Santo Domingo, 8, 31001 Pamplona. Puede consultar informacion adicional en la pagina web
https://www.educacion.navarra.es/web/dpto/proteccion-de-datos, en el apartado de “Informacion sobre proteccion de datos personales”.
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Causa de exclusion

***%0336S

Cortez Henriquez, Sonia

¢ No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral
suficiente en el ejercicio de la
profesidn relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

e Falta documentacién obligatoria:
Justificante de funciones
(Certificado de empresa o
Declaracién jurada o Contrato)

**%1938*F

Chavarria Camberos, Maria Doris

No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral suficiente
en el ejercicio de la profesion
relacionada con la(s) unidad(es) de
competencia

**%0427*A

Choque Plaza, Elvira

Falta documentacidon obligatoria:
Justificante de funciones (Certificado
de empresa o Declaracién jurada o
Contrato)

10

**%2027*N

Eredia Amay, Rosa

Falta documentacion obligatoria:
Informe de Vida Laboral

11

**%7986*M

Garcia Garcia, Maria Pilar

No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral suficiente
en el ejercicio de la profesion
relacionada con la(s) unidad(es) de
competencia

12

*xEX6964V

Georgieva Spasova, Sylvia

Falta documentacion obligatoria:
Certificado de la organizaciéon donde
se haya prestado el voluntariado

13

*x%%6220Z

Giraldo Herrera, Angela Maria

Falta documentacion obligatoria:
DNI/NIE/Pasaporte

14

**%8902*K

Guzman Quisbert, Mdnica
Giovanni

No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral suficiente
en el ejercicio de la profesiéon
relacionada con la(s) unidad(es) de
competencia

15

**%0247*V

Herrera Herrera, Rosario Del
Carmen

Falta documentacion obligatoria:
Justificante de funciones (Certificado
de empresa o Declaracion jurada o
Contrato)

16

**#%5009*P

Huaman Quispe, Leonor

Falta documentacion obligatoria:
Informe de Vida Laboral

17

**%*9603S

Lanuza -, Jackeline De Jesus

No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral suficiente
en el ejercicio de la profesion
relacionada con la(s) unidad(es) de
competencia

18

**%8630*C

Llanos Mattos, Ruth Yenes

Falta documentacion obligatoria:
Informe de Vida Laboral

19

*A*X1575K

Mamani Pongo, Celia

Falta documentacion obligatoria:
Certificado de empresa
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Numero DNI/NIE Apellidos y Nombre Causa de exclusion

No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral suficiente
20 **%%3742P | Martinez Caceres, Leydy Josefa en el ejercicio de la profesion
relacionada con la(s) unidad(es) de
competencia
No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral suficiente
21 ***8245*R | Mendoza Calderdn, Nancy Angela | en el ejercicio de la profesion
relacionada con la(s) unidad(es) de
competencia
¢ No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral
suficiente en el ejercicio de la
profesidn relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia
22 ***¥8475*Z | Mendoza Padilla, Oneira e Falta documentacién obligatoria:
- Informe de Vida Laboral
- Justificante de funciones
(Certificado de empresa o
Declaracién jurada o
Contrato)
¢ No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral
suficiente en el ejercicio de la
profesidn relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia
e La experiencia profesional
acreditada no se corresponde con
las competencias definidas en la(s)
unidad(es) de competencia
solicitada(s)
No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral suficiente
24 **%%7622X | Monjarrez Rayo, Yessica Maria en el ejercicio de la profesion
relacionada con la(s) unidad(es) de
competencia
No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral suficiente
25 **%x*4489E | Montiel Silva, Egleni Yuleima en el ejercicio de la profesion
relacionada con la(s) unidad(es) de
competencia
Falta documentacion obligatoria:
Justificante de funciones (Certificado
de empresa o Declaracion jurada o
Contrato)
No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral suficiente
en el ejercicio de la profesiéon
27 **%2421*G | Moreno Jiménez, Nelly Amparo relacionada con la(s) unidad(es) de
competencia

23 ***2821*R | Modesto Pires, Marilza

26 *¥*¥*¥*¥3135B | Moreno Benitez, Celia Mabel
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Numero

DNI/NIE

Apellidos y Nombre

Causa de exclusion

28

*HAkx1152E

Moreno Racines, Vilma Nelly

Falta documentacion obligatoria:
Justificante de funciones (Certificado
de empresa o Declaracién jurada o
Contrato)

29

***9164*R

Pereyra Vargas, Rina

¢ No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral
suficiente en el ejercicio de la
profesidn relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

e Falta documentacién obligatoria:
Justificante de funciones
(Certificado de empresa o
Declaracién jurada o Contrato)

30

**%%5494M

Praela, Susana Daniela

No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral suficiente
en el ejercicio de la profesion
relacionada con la(s) unidad(es) de
competencia

31

*xA*X9323W

Reynaga, Isabel

¢ No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral
suficiente en el ejercicio de la
profesidn relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

e Falta documentacién obligatoria:
Justificante de funciones
(Certificado de empresa o
Declaracién jurada o Contrato)

32

**%*8011*B

Rodriguez Camacho, Juana Maria

Falta documentacion obligatoria:
Informe de Vida laboral

33

***k*0388W

Rodriguez Guzman, Mirian Esther

¢ No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral
suficiente en el ejercicio de la
profesidn relacionada con la(s)
unidad(es) de competencia

e Falta documentacién obligatoria:
Justificante de funciones
(Certificado de empresa o
Declaracién jurada o Contrato)

34

***%0415*L

Rojas Alvarez, Margarita

Falta documentacion obligatoria:
- Informe de Vida Laboral
- Justificante de  funciones
(Certificado de empresa o
Declaracién jurada o Contrato)

35

*x%x8857P

Ruiz Soza, Cecil Nazareth

Falta documentacion obligatoria:
Informe de Vida laboral

36

**X7048*L

Silva Mejia, Patricia

No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral suficiente
en el ejercicio de la profesiéon
relacionada con la(s) unidad(es) de
competencia
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Numero DNI/NIE Apellidos y Nombre Causa de exclusion

No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral suficiente
37 ***5587*C | Soto Ros, Trinidad Delfina en el ejercicio de la profesiéon
relacionada con la(s) unidad(es) de
competencia

No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral suficiente
38 ****9936W | Tinoco Palacios, Sofia Del Socorro | en el ejercicio de la profesion
relacionada con la(s) unidad(es) de
competencia

Falta documentacidon obligatoria:
Justificante de funciones (Certificado

39 ***3901*D | Vega Chicaiza, Richard L
de empresa o Declaracién jurada o
Contrato)
Falta documentacidon obligatoria:
ok ok Vicente Luna Victoria, Andrea Justificante de funciones (Certificado
40 8057L . o
Lisbeth de empresa o Declaracién jurada o
Contrato)
Falta documentacidon obligatoria:
it funci it
41 ***3026*R | Zalazar Lujan, Norma Graciela Justificante de funciones (Certificado

de empresa o Declaracién jurada o
Contrato)

No acreditar fehacientemente o no
poseer experiencia laboral suficiente
42 **%%¥9248B | Zumaeta Tuesta, Noila en el ejercicio de la profesidn
relacionada con la(s) unidad(es) de
competencia

Las personas incluidas en estas listas pueden presentar una reclamacion dirigida a la Seccion
de Cualificaciones y Orientacion Profesional del Departamento de Educacién antes de las
23:59 horas del 24 de agosto de 2022. Las formas de presentacién son:

- Correo electrénico a la direccion ma.salaverria.zabalegui@navarra.es

- Registro general electrénico
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