
Anexo II 

MODELO DISEÑO DE ACTIVIDAD: 

 Título de la actividad: 

 Entidad convocante: 

 Responsable: nombre y apellidos de la persona 

responsable por parte de la entidad; puesto, teléfono 

de contacto y correo electrónico. 

 Modalidad formativa: seminario, curso, congreso o 

asimilados. 

 Etapa educativa a la que va dirigida: infantil, 

primaria, secundaria, inter-etapas y educación de 

personas adultas. 

 Justificación: relacionando la actividad con las 

líneas generales que la promueven, el programa 

preferente que favorece, las mejoras de las 

competencias que se espera producir y las situaciones 

educativas en las que se aplicarán los contenidos 

educativos propuestos. 

 Competencias profesionales docentes: 

 Objetivos: 

 Contenidos: 

 Metodología prevista para el desarrollo de la 

actividad: 



 Ponente o ponentes previstos: nombre y apellidos, 

ocupación y especialidad. 

 Criterios para la evaluación positiva y 

certificación: mínimo de un 85% de asistencia a las 

sesiones y entrega de trabajos si los hubiera. 

 Duración: número de horas o número de créditos. 

 Lugar, fechas y horarios: 

 Número de plazas: 

 Requisitos: 

 Criterios selección asistentes: 

 Idioma: 

 Notas: 

  



II Eranskina 

JARDUERA DISEINATZEKO EREDUA: 

 Jardueraren izenburua: 

 Deialdia egiten duen erakundea: 

 Arduraduna: Erakundearen arduradunaren izen-

abizenak, postua, harremanetarako telefonoa eta 

helbide elektronikoa. 

 Prestakuntza mota: mintegia, ikastaroa, kongresua 

edo antzekoak. 

 Zein hezkuntza-etapari zuzentzen zaion: Haur 

Hezkuntza, Lehen Hezkuntza, Bigarren Hezkuntza, 

Etapen artekoa eta Helduen Hezkuntza. 

 Justifikazioa: jarduera bera sustatzen duten ildo 

orokorrekin, laguntzen duen lehentasunezko 

programekin, garatuko diren gaitasun-hobekuntzekin 

eta proposatutako hezkuntza-edukiak aplikatuko diren 

hezkuntza-egoerekin lotuz. 

 Irakaskuntzarako gaitasun profesionalak: 

 Helburuak: 

 Edukiak: 

 Jarduera garatzeko aurreikusitako metodologia: 

 Aurreikusitako hizlaria/k: izen-abizenak, lanbidea 

eta espezialitatea. 



 Ebaluazio positiborako eta ziurtapenerako 

irizpideak: gutxienez %85eko asistentzia saioetara 

eta lanak entregatzea, egotekotan. 

 Iraupena: ordu kopurua edo kreditu kopurua. 

 Lekua, egunak eta ordutegia: 

 Postu kopurua: 

 Baldintzak: 

 Parte-hartzaileak hautatzeko irizpidea: 

 Hizkuntza: 

 Oharrak: 

 


