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C1 COMPREHENSION DES TEXTES ECRITS

PREMIERE PARTIE
Vous allez lire un article a propos de la génération Y. Vous devez compléter les phrases numérotées
(1-6) en notant la lettre correspondante (a-b-c) dans les cases blanches du tableau de réponses. La réponse 0-

b sert d’exemple.
Source : www.liberation.fr/societe/2012/06/25/je-suis-de-la-generation-y-et-alors_829004

JE SUIS DE LA GENERATION Y, ET ALORS ?

Depuis quelques années, la génération Y fait parler d’elle. Beaucoup décrivent ces jeunes nés entre
1980 et 2000 comme «fainéants», «extravertis», «profiteurs du systeme»... Encore récemment, une cliente
de mon agence évoquait ses relations tendues avec son équipe, composée de jeunes de moins de 30 ans :
«Je ne comprends pas, moi, j'ai été engagée pour une mission. Je ne compte pas mes heures pour la mener
a bien. Eux, c’est toujours les RTT par-ci, les heures de récupération par-la !»

Voila dix ans que je suis «actif», et voila dix ans que je travaille sans réelles passions. Je suis issu d’un
cursus scolaire classique, un bac + 2, suivi d’'une année de spécialisation en école de communication. La voie
vers les sommets me semblait tracée. Mais la réalité est toute autre.

En 2000, mes professeurs louaient le monde du travail : «Avec votre bac + 2 vous pourrez prétendre
@ un poste de conseiller clientéle en banque, avec un salaire confortable.» Etudiant, je ne me souciais pas
du chémage, de la précarité, de la difficulté a trouver un job. J'étais confiant. Je m’imaginais réaliser une
belle carriere, comme celles de mes parents, étre fidéle a une entreprise, gravir les échelons, porter costume
cravate et rouler en décapotable. Comme la plupart des jeunes de ma génération, j’ai trouvé mon premier
job apres une période courte de chdmage. Un CDD... renouvelé une fois, puis deux. Mon envie de réussir
m’a forcé a chercher ailleurs. C’est en présentant une proposition d’emploi émise par un concurrent que
mon patron de I'’époque m’a offert un CDI. Entre la fin de mes études et mon premier emploi non précaire,
deux années se sont écoulées. Elles m’ont forgé un mental d’acier : lutter, vaincre, et surtout ne pas avoir
de remords face aux patrons. J'ai appris sur le terrain a détester mon entreprise, a chercher ailleurs tout en
étant en poste, a défier mon propre patron.

Je n’ai pas voulu cette situation, elle m’est arrivée a mon insu. Alors oui, j'aime profiter des 35
heures. Qu’est-ce que j'y peux si le gouvernement frangais a décidé de légiférer le temps de travail en ce
sens ? Oui, comme beaucoup de personnes de mon age, je suis un enfant de parents divorcés. Le travail
était une cause de séparation de mes parents. Dois-je subir le méme sort ? Suis-je un mauvais salarié si je
ne souhaite pas préparer la réunion du lundi, chez moi, lors d’'un week-end prolongé ? Oui, je préfére finir a
18 heures pour avoir la chance de voir mon enfant avant qu’il ne s’endorme. Etre bon salarié signifie-t-il
obligatoirement devenir un mauvais parent ? Oui, je consulte mon compte Facebook pendant mes heures
de travail. C'est grave docteur ? Oui, je n"aime pas qu’on me dise que je ne travaille pas assez parce que je
prends tous mes RTT, que je finis tous les jours a 18 heures et que je pose toutes mes vacances. Je suis dans
mon droit, non?

Voila le contexte que les DRH devraient avoir sous les yeux au moment de procéder a un
recrutement. Les modes de fonctionnement des entreprises doivent évoluer. Rester assis derriére un
bureau huit heures durant ne convient plus. Le télétravail est préféré au métro-boulot-dodo. Mais aucun
patron n"ose donner sa confiance aux salariés sur le travail a distance. Trop longtempsl’entreprise est
restée bloquée sur un systeme fondé sur la croissance économique. Aujourd’hui, les entreprises
vont mal. Le bien-étre au travail devient aussi important que la
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rémunération. Pourquoi ne pourrions-nous pas recréer un espace de travail propice a I'épanouissement
personnel et professionnel ? J’en ai marre d’entendre qu’il est difficile de nous gérer. Ces mentalités ne
permettent pas de faire progresser la France. De nombreux créateurs d’entreprises innovantes ont moins de 30
ans. lls ne sont ni fainéants ni profiteurs du systeme. Non, ils ont eu envie de travailler selon leur propre envie,
golter a la liberté, a I'esprit d’entreprendre qui n’existe plus en entreprise. Chefs d’entreprise, grandissez !
Evoluez, ouvrez vos portes, laissez la jeunesse s’émanciper. La France a besoin de jeunes épanouis. L’avenir de
notre modele industriel et économique repose sur la génération Y. C'est le moment de nous faire confiance !

PHRASES:

Exemple : 0.- Une cliente de I’auteur raconte que ses salariés
a). ne partagent pas son point de vue professionnel.
b). ne pensent qu’a étre promus.
¢). ont de bons rapports professionnels avec elle.

1.- ’enthousiasme de I’auteur pour son travail

a). aduré 10 ans.
b). a été sa raison de vivre.
C). n’a pas réellement existé.

2.- Avec son bac+2,

a). il avait peur de ne pas trouver de travail.
b). ses parents pouvaient étre fiers de lui.
c). son futur se devinait aisé.

3.- Il décide de postuler ailleurs pour
a). changer de spécialité.
b). continuer a se battre.
c). finir sa formation.

4.- Face aux acquis des travailleurs, I’auteur se montre

a). contre les idées regues.
b). coupable de son sort.
c). reconnaissant envers son gouvernement.

5.- Les jeunes entrepreneurs

a). devraient avoir moins de 30 ans.
b). font preuve d’initiative.
c). se sentent victimes des contraintes au travail.

6.- Dans le document, on cherche a
a). faire changer les mentalités.
b). imposer le travail a distance.
c). obtenir de nouveaux acquis sociaux.

TABLEAU DE REPONSES

0 1 2 3 4 5 6
a
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DEUXIEME PARTIE

Vous allez lire 6 résumés de livres. Vous devez relier les résumés (1-6) a leurs titres (A-H). Vous devez
noter la lettre dans les cases blanches du tableau de réponses. Deux titres n’ont pas de correspondance

dans le texte. La réponse 0-X sert d’exemple.
Source: http://www.routard.com/mag_livre .2013

RESUMES DE LIVRES
RESUMES :

Exemple: 0. On note également une bienvenue rubrique « petit budget » qui prouve encore qu’on peut
vivre d’amour et (presque) d’eau fraiche. Vous séchez pour votre prochaine escapade a deux ? Ce petit
guide original peut vous suggérer quelques idées pour épater ’homme de votre vie ou votre dulcinée.

De page en page, on passe d’un continent a I'autre et I'on prend conscience de la diversité de ces paysages
de bord de mer, car les uns sont couverts de sable blond et fin et les autres de sombres galets...Chaque
étape est riche en surprises et émerveillements. C’est un anthropologue spécialiste du monde marin qui
commente une pléiade de photographies grand format que I'on contemple avec plaisir.

Fait alors intrusion dans son univers toute une série de nouveaux personnages: un inspecteur de police avec
lequel il va nouer une relation presque littéraire, d'innombrables sombres tout aussi policiéres et plus ou
moins interchangeables chargées de sa protection. La question se pose aussi de savoir si le complot a
vraiment été fomenté. Car c’est une société profondément inégalitaire et largement corrompue... Enfin,
["auteur étant lui- méme un journaliste d’investigation se pose la question: qu’est-ce qui reléve, dans cette
fiction, de la mise en abyme de sa propre condition de journaliste indépendant?

Il s’agit de révéler la relation profonde qui lie le voyageur et I’écrivain, cherchant une voix pour restituer une
«présence palpable» a des «réalités a peine effleurées», dévoilant le réel, strate par strate, couche par
couche.

«Chaque pays, chaque livre nous définissent autant que nos plus anciens souvenirs d’enfance » dépeint-il,
livrant un merveilleux hommage a tous les livres qui ont pu nous accompagner sur la route, imprégnant nos
voyages de leurs atmospheres, tragant les contours de nos mondes intérieurs.

Mais sait-on pour autant ce que signifie ce label convoité par tant de localités a travers 'Hexagone? Tout le
monde connait ces panneaux familiers que I'on retrouve a I'entrée de plusieurs milliers de communes
francaises. Une distinction aux retombées économiques, sociales et touristiques non négligeables.

Transformer les merveilles du monde en des sortes de parcs d’attraction est un péril qui menace nombre
de destinations. « Devons-nous continuer a voyager ? », en ces temps ou résonne I'alarme au réchauffement
climatique. Certainement, affirme-t-il, mais en étant responsable, ce qui signifie privilégier les transports les
moins gourmands en gaz carbonique, opter plutot pour de longs séjours, consommer local, etc.

Cette comédie poétique, qui est également une satire des débuts du tourisme de masse, a conservé toute

sa fraicheur. Des centaines d'anecdotes nous plongent dans un univers de bonne humeur et de complicité.
Les personnages sont d'une originalité et actualité qui arrive a émouvoir le lecteur.
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TITRES:

Exemple: X. EVASION EN AMOUREUX, COLLECTIF

A.

@

o o

50 ANS DES VILLES ET VILLAGES FLEURIS, ANNE-MARIE MINVIELLE

HISTOIRE DE MES ASSASSINS, TARUN TEJPAL

JOURNAL INTIME, CAROLINE MERCIER

L’ECRITURE DE L’AILLEURS, ALBERIC D’HARDIVILLIERS

OU PARTIR AVANT QU'IL NE SOIT TROP TARD? , ARILD MOLSTAD

REVE DE PLAGES, NATHALIE MEYER-SABLE

VIVE LES CONGES PAYES!, LAURENT RUQUIER

VOYAGES AUTOUR D’UNE TABLE, CHRISTINE AUCRA

TABLEAU DE REPONSES

0 1 2 3 4 6
X
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TROISIEME PARTIE

Vous allez lire un texte a propos de la politesse. Certaines parties y ont été supprimées (A-H). Vous devez
les relier aux espaces numérotés (1-6). Vous devez noter la lettre dans les cases blanches du tableau de
réponses. Deux parties n’ont pas de correspondance dans le texte. La réponse 0-X sert d’exemple.

Source : https.//www.la-croix.com/France/Politesse-formules-bienfaisantes, juin 2010

LA POLITESSE
Des formules bienfaisantes

Si petits et grands s’en affranchissent parfois, la politesse reste pourtant une valeur plébiscitée.
Retour sur un paradoxe.

Pour 62% des Frangais, la politesse représente un idéal de vie.

La politesse est-elle une valeur d’un autre temps, au charme désuet, tout droit sorti d’'un manuel
de savoir-vivre ? Un ensemble de régles acquises pas a pas (0) . Des préceptes qui fixent un ballet social
bien huilé, ol les enfants se levent pour laisser leur place aux personnes agées, ol chacun sait se tenir a
table’et manier I'art d’adresser « ses respectueux hommages » et « ses salutations distinguées » ?

Elle est sans doute cela mais plus encore, (1). La politesse représente, en
effet, un idéal de vie pour 62 % d’entre eux, interrogés en 2016. Loin de se résumer a ses atours mondains,
elle permettrait en effet a chacun de trouver sa place dans la vie sociale.

Les mots « magiques »

Elle accompagne toute I'existence, depuis les mots « magiques » expliqués aux jeunes enfants : «
S’il te plait », « merci », « pardon » et agit comme un baume, panse les plaies (2), sans elle,
auraient vite fait de se gripper.

A la fois mode d’expression et comportement, elle « vise & exprimer la reconnaissance d’autrui et
a étre traitée en tant que personne ayant des sentiments », selon la définition qu’en donne le dictionnaire.
Elle est__(3)__que les sociétés.

Selon les travaux du sociolinguiste Erving Goffman, la politesse répond en effet a deux « rituels »
d’interactions humaines. Tout d’abord, I'évitement. La politesse qu’il appelle « négative » assigne des
places et espaces a chacun : le voyageur se déplace jusqu’a une plateforme du train pour téléphoner...

La politesse positive, (4) , permet de découvrir chez l'autre une certaine
excellence individuelle ou sociale : on remercie, on ne coupe pas la parole, etc.

La politesse « menacée » ?

Cette élégance de I'esprit revét en effet des atours moraux, comme I'a rappelé le pape Frangois le
13 mai 2015. Il a alors appelé les fideles a pratiquer les trois mots de la politesse : « S’il te plait », « merci
», « pardon ». « La bonne éducation dans ses termes authentiques est solidement enracinée dans I'amour
du bien et dans le respect de I'autre », a expliqué le pape.

(5), chaque accroc a I'étiquette est donc vécu comme une insulte. Les Frangais s’inquiétent
d’ailleurs que la politesse se perde. Dans le méme sondage de 2018, 62 % des personnes interrogées
estimaient que la politesse était menacée.

Le moindre écart a un comportement attendu est vécu comme une agression. _(6) pour
réguler I’évolution des modes de vie, liée notamment aux nouvelles technologies..

Ce sentiment de perte n’est pourtant pas né avec Internet et la vie citadine. Il est vieux comme le
monde. Déja en son temps, Socrate se désolait : « Les jeunes d’aujourd’hui sont mal élevés, méprisent
I'autorité, ... et tyrannisent leurs maitres »

PRUEBA MODELO 5 FRANCES C1


http://www.la-croix.com/France/Politesse-formules-bienfaisantes

an

Gobierno de Navarra Nafarroako Gobernua
Hezkuntza Departamentua

Departamento de Educacion

PARTIES SUPPRIMEES :

Exemple : X. DEPUIS L'ENFANCE

© 0 ® >

CAR L’ETIQUETTE PROTEGE

D’AUTANT QUE LES CODES N’EXISTENT PAS ENCORE
DONC POLITIQUE ET AUSSI VIEILLE

ET MET DE L’HUILE DANS LES ROUAGES SOCIAUX QUI
MEME SI ELLE EMERGE PEU A PEU

PUISQUE SES RACINES SONT PROFONDES

QUANT A ELLE, MET L'INTERLOCUTEUR EN VALEUR
SI L’ON EN CROIT LES FRANCAIS

TABLEAU DE REPONSES

0

1 2 3 4 5
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QUATRIEME PARTIE
Vous allez lire un article a propos des sites culturels européens les plus menacés pour 2021. Certains mots
ont été supprimés. Vous devez relier les espaces numérotés de (1-8) aux mots supprimés (a-b-c). Vous

devez écrire les lettres dans les cases blanches du tableau de réponses. La réponse 0-c sert d’exemple.
Source : www.. lefigaro.com, 2021

QUELS SONT LES SITES CULTURELS EUROPEENS LES
PLUS MENACES POUR 2021?

L'ONG Europa Nostra, qui agit pour la sauvegarde du patrimoine culturel et naturel, a dressé une liste de
douze lieux en péril. Sept recevront une (0).

Fondée au début des années 1960, Europa Nostra se mobilise afin de sauver monuments — religieux

ou architecturaux —, sites et paysages menacés et contribue a dynamiser la mise en (1) de politiques
a I'échelle de I'Union européenne en faveur du patrimoine a travers un dialogue participatif avec les
institutions en place et I'Alliance du patrimoine en Europe.

Prenant acte du nombre d'endroits historiques menacés, Europa Nostra a, dés 2013, lancé un programme
baptisé « 7 merveilles d'Europe en péril » avec son partenaire, |'Institut de la Banque européenne
d'investissement. Leurs objectifs ? Sensibiliser, réaliser des évaluations indépendantes et recommander
des actions. Elle souhaite (2) les consciences sur le fait que le patrimoine de I'Europe n'est
pas un acquis mais est surtout fragile, et pallier les actions — souvent a la peine — de I'Unesco.

(3), chaque année, la structure présélectionne douze sites patrimoniaux européens les plus
a risque. Parmi eux, sept seront choisis pour entrer dans le programme spécial 2021 des « 7 merveilles
d'Europe en péril ». La liste finale des candidats sera (4) en mars prochain.

En Allemagne, I'ONG s'est intéressée a Cologne avec le Green Space System, un des poumons verts de la
ville (5) par une croissance urbaine menacgante. Proche, I'Autriche, et le chemin de fer Achensee
(Tyrol), ouvert en 1889 et qui utilise toujours I'équipement de la fin du XIXe siecle. En Italie d'abord, a
Vérone, ol son jardin Giusti, réalisé en 1570, (6) de la Renaissance toscane, a subi de violents
orages en 2020. Les espéces rares de plantes, son labyrinthe de buis - un des plus anciens d'Europe -, ses
statues du XVlle siécle et son systéme d'irrigation ont été détruits. A Venise ensuite et le palais a
I'architecture baroque tardif Ca'Zenobio, le batiment est vacant et (7). Puis direction la Grece
et les Cyclades, olu cing fles (Amorgos, Kimolos, Kithira, Sikinos et Tinos) comprenant des sites
archéologiques ont été désignées futur parc éolien. Le Covid-19 étant passé par |3, I'entreprise a fait faillite
et les aides promises par I'Etat n'ont jamais été (8) . Enfin, de nombreux sites d'Europe de I'Est
ont été sélectionnés, comme le théatre moderne de Sofia en Bulgarie et le cimetiere de Mirogoj a Zagreb
en Croatie.
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Exemple a). ALLOCATION | b). ASSISTANCE c). SUBVENTION
0
1 a). CAUSE b). DEMEURE c). OEUVRE
2 a). EVEILLER b). FLAIRER c). SEVEILLER
3 a). A PRIORI b). CEPENDANT d). DES LORS
4 a). DECIDEE b). DEVELOPPEE c). DEVOILEE
5 a). APPAUVRI b). DEPLACE c). RONGE
6 a). ELAN b). FLEURON c). PARURE
7 a). RENVERSE b). SE DELABRE c). EN DETRESSE
8 a). APPROUVEES | b). REMBOURSEES c). VERSEES
TABLEAU DE REPONSES
0 1 2 3 4 5 7 8
C
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