LANKIDETZA HITZARMENA 
IKASTETXEAREN ETA ENPRESAREN ARTEAN, LANTOKIKO PRESTAKUNTZA ETA BESTE PRESTAKUNTZA JARDUERA BATZUK EGITEKO

HITZARMEN ZK.:......../.........    Administrazioak bete beharrekoa
..............................(e)an, 20......(e)ko ............aren ..........(e)an, bildurik:
Alde batetik:
............................................................................ jauna/andrea, ......................................... NANaren jabe, ...................................................... 
 ikastetxeko zuzendaria dena. Ikastetxearen kodea:..........................................., herria:................................., kalea/plaza: PK: ...................................
Eta bestetik:
...................................................... jauna/andrea, ......................................... NANaren jabe, ............................................ izeneko enpresaren, enpresa elkartearen edo entitate laguntzailearen legezko ordezkaria dena. Enpresaren datuak hauek dira: IFK: ................................................, helbidea: ......................................................., kalea/plaza: ......................................, P.K.:......................., jarduera nagusia:................................, tel.: .............................., faxa: ..................................... 


ADITZERA EMATEN DUTE
1. Hitzarmen hau izenpetzen duten bi aldeek hitzarmena egiteko gaitasuna eta zilegitasuna aitortzen dizkiotela elkarri.
2. Berariazko hitzarmen honen xedea bi entitateen arteko lankidetza da, gorago aipatutako ikastetxean ari diren Lanbide Heziketa arautuko eta/edo Arte Plastikoetako eta Diseinuko irakaskuntzetako eta/edo Kirol irakaskuntzetako ikasleek .......................................................(e)n 
 instalazio eta egoitzetan, eta/edo enpresaren benetako ekoizpen esparruan, LANTOKIKO PRESTAKUNTZA MODULUAren edo ENPRESA, ESTUDIO EDO LANTEGIETAKO PRESTAKUNTZA PRAKTIKOKO FASEAren edo PRESTAKUNTZA PRAKTIKOKO BLOKE/MODULUAren prestakuntza programa egin dezaten, matrikulatuta dauden heziketa edo kirol zikloaren barnean. Era berean, hitzarmen honek aukera emanen du, kasu jakin batzuetan, beste modulu batzuetan sartzen diren edo berrikuntza proiektuekin zerikusia duten prestakuntza jarduerak egiteko, beren ezaugarriengatik ezinezkoa bada jarduerok ikastetxean egitea.
ADOSTU DUTE
Lankidetza hitzarmen hau izenpetzea, aukera emanen baitu ………………………………………………………………(e)n
  instalazio eta egoitzetan, eta/edo enpresaren benetako ekoizpen esparruan, jarraian aipatzen diren jarduerak egiteko, betiere, Hezkuntzari buruzko maiatzaren 3ko 2/2006 Legearen 42.2 eta 51.2 artikuluetan, uztailaren 29ko 1147/2011 Errege Dekretuan, Nafarroako Foru Komunitateko hezkuntza sistemaren esparruan Lanbide Heziketaren antolamendua eta garapena arautzen dituen maiatzaren 26ko 54/2008 Foru Dekretuan (2008-06-20ko NAO), Hezkuntzako kontseilariaren apirilaren 2ko 45/2009 Foru Aginduan, urriaren 21eko 93/2014 Foru Aginduan eta une bakoitzean prestakuntza jarduera hauek erregulatzen dituzten gainerako arau osagarrietan xedatutakoaren arabera:  

1. Lantokiko Prestakuntza modulua nahiz Enpresa, estudio edo lantegietako prestakuntza praktikoko fasea nahiz Prestakuntza praktikoko bloke/modulua egitea.

2. Beste modulu batzuetako prestakuntza-jarduerak egitea, edo berrikuntza-proiektuekin zerikusia dutenak, baldin eta bi alderdiek parte hartzen badute eta, beren ezaugarriak direla-eta, ezin badira ikastetxean garatu.
Jarduerak agiri honetan agertzen diren baldintzen arabera eginen dira, bi aldeek ezagutzen eta onartzen baitituzte, eta ondoko klausula hauekin bat:
 KLAUSULAK
LEHENA.- Berariazko lankidetza hitzarmen honek  .......... 
 urteko iraupena izanen du izenpetzen denetik, eta luzatutzat joko da bi aldeetako edozeinek espresuki uko egin ezean.
BIGARRENA.- Hitzarmen honek eraginen die Lanbide Heziketa arautuan eta/edo Arte Plastikoetako eta Diseinuko irakaskuntzan eta/edo Kirol irakaskuntzetan matrikulaturik dauden ikastetxeko ikasle guztiei. Ikastetxeak prestakuntza jardueretan parte hartuko duten ikasleen izen zerrenda aurkeztu beharko dio enpresari, onets dezan.
HIRUGARRENA.- Bi aldeek adostuko dute ikasleek enpresan eginen duten prestakuntza programa, kasu bakoitzean zehazten diren epeetarako.
LAUGARRENA.- Enpresak arduradun bat izendatuko du ikasleek lantokian eginen dituzten prestakuntza jardueren koordinazioaz, jarraipenaz eta orientazioaz ardura dadin, ikastetxeak izendatuko duen tutorearekin koordinaturik.
BOSGARRENA.- Lantokiko Prestakuntza modulua nahiz Enpresa, estudio edo lantegietako prestakuntza praktikoko fasea nahiz Prestakuntza praktikoko bloke/modulua egitearekin zerikusia duten prestakuntza jardueren kasuan, enpresak izendatutako arduradunak ikasle bakoitzaren asteko parteak –egindako prestakuntza jarduera nagusiak jasotzen dituztenak– gainbegiratu eta ikastetxeko tutorearekin batera aztertuko ditu. 
SEIGARRENA.- Era berean, Lantokiko Prestakuntza modulua nahiz Enpresa, estudio edo lantegietako prestakuntza praktikoko fasea nahiz Prestakuntza praktikoko bloke/modulua bukatzean, arduradun horrek dagozkion ebaluazio txostenak prestatuko ditu, asteko parteetan oinarriturik. Txosten horiek ikasleen ikasketa espedienteei erantsiko zaizkie. 
ZAZPIGARRENA.- Ikastetxeko tutoreak, enpresako arduradunarekin elkarlanean, lantokian egiten diren prestakuntza jardueren edukiaren eta garapenaren jarraipena eta balorazioa egin dezake.
ZORTZIGARRENA.- Ikasleak ez du, inongo kasutan ere, laneko lotura edo harremanik izanen entitate laguntzailearekin, beraz; hitzarmen honetan sartzen diren ikasleak laneko legeriatik erabat kanpo gelditzen dira.
BEDERATZIGARRENA.- Ikasleen eta enpresaren artean ezin izanen da lan kontraturik egin baldin eta, lehenago, hitzarmen hau ez bada espresuki baliogabetzen ukitutako ikasleendako, eta ez bazaio ikastetxeari idatziz jakinarazten.
HAMARGARRENA.- Ikasleek ez dute dirurik jasoko enpresan prestakuntza jarduerak egiteagatik, ezta haietatik etor litezkeen emaitzengatik ere.
HAMAIKAGARRENA.- Hitzarmen hau alde sinatzaileetako edozeinek amaitu eta/edo deusezta dezake, Hezkuntzako kontseilariaren apirilaren 2ko 45/2009 Foru Aginduaren 6. artikuluan ezarritakoari jarraikiz.
HAMABIGARRENA.- Une bakoitzean indarrean diren laneko segurtasun eta higiene arauak betetzeko konpromisoa hartzen du enpresak.
HAMAIRUGARRENA.- Gerta daitekeen edozein istripu eskola aseguruaren estalduran sartuko da, abuztuaren 13ko 2078/71 Dekretuak ezarritako araudiaren arabera (irailaren 13ko EAO). Hori guztia deusetan ukatu gabe Nafarroako Gobernuak aseguru osagarri gisa izenpetuta dituen polizak, kalte-ordainak hobetzeko edota hirugarrenei eragindako kalteak edo erantzukizun zibila estaltzeko xedea dutenak.
HAMALAUGARRENA.- Hezkuntza Departamentuak Gizarte Segurantzako Institutu Nazionalaren Zuzendaritza Probintzialari zerrenda bat igorriko dio, epe bakoitzean enpresan prestakuntza jarduerak egiten ari diren ikasleen datuekin.
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� Ikastetxearen izena.


� Entitate laguntzailearen izena..
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� Gutxienez 2 urte.





