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Objetivo Especifico

Mejora de la eficacia y el caracter inclusivo de los mercados de trabajo y el acceso al empleo de calidad,
mediante el desarrollo de las infraestructuras sociales y la promocién de la economia social.

Prioridad y Objetivo Politico

OP2. Una Europa mas social e inclusiva.
P3 Facilitar el acceso al empleo y a la formacion de calidad en el espacio transfronterizo.

Fechas

Fecha de inicio: 01/01/24
Fecha fin: 30/06/26
Duracion total del proyecto: 30 mois

Resumen del proyecto
El proyecto BASERRIBERRI contribuye a dos Retos del territorio POCTEFA:

1. Reforzar la integracion de los mercados de trabajo transfronterizos y mejorar la calidad del empleo
y la formacion en el territorio transfronterizo, desarrollando una nueva oferta transfronteriza de
formacién-insercion para personas desempleadas.

2. Articular social y culturalmente el territorio transfronterizo, mediante la recuperacion de un elemento
patrimonial caracteristico de la zona transfronteriza oeste, el “Caserio”.

El objetivo del proyecto es desarrollar una nueva oferta transfronteriza de formacion en técnicas de
trabajo en madera para la rehabilitacion de edificios rurales tradicionales, que promueva la insercion
de personas desempleadas, facilitando el relevo generacional en el sector de la construccion en
madera.

Los principales resultados seran:

Una Metodologia de acompanamiento para procesos de formacion-insercion transfronterizos.

Un Curso de formacion tedrico-practica sobre técnicas de trabajo en madera para rehabilitacion de
edificios rurales tradicionales.

Una Hoja de Ruta para el desarrollo de un Polo de Formacion transfronterizo 2026-2030.

La principal novedad es un proceso de formacién-insercién totalmente transfronterizo, con la
posibilidad de obtener una titulacion valida en los dos Estados y orientado a facilitar la insercion en
empresas de los 3 territorios. Los Socios se plantean el proyecto como el inicio de una cooperacion a largo
plazo, partiendo del resultado de esta experiencia se pretende crear un “Polo de Formacion Transfronterizo”
que desarrolle y oferte nuevas formaciones en base a oportunidades del mercado de trabajo transfronterizo.
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LOS BENEFICIARIOS DEL PROYECTO SERAN:

Demandantes de empleo de las tres regiones participantes en la experiencia piloto de formacion-
integracion (12).

Alumnos y profesores de los centros de formacion profesional especializados en carpinteria de las
tres zonas (80).

Otros demandantes de empleo participantes en procesos de insercion que podran encontrar un
empleo en el sector de la construccion en madera (90).

Técnicos de las entidades de insercion que compartiran su apoyo (40).

Empresas del sector de la construccion en madera de las 3 regiones, que podran aportar una
solucion al déficit generacional (30).

Enfoque del proyecto

El territorio fronterizo de Navarra, Euskadi e Iparralde (Pirineos Atlanticos) se enfrenta a un grave problema
de conservacion del patrimonio rural edificado. Son numerosos los “Caserios” que se encuentran en estado de
abandono y de grave deterioro.

Las causas son multiples: despoblacion del medio rural, abandono de actividades tradicionales agricola
— ganaderas, elevado coste de la rehabilitacion, etc. Esta situacion se agrava por la escasez de profesionales
especializados en los oficios ligados a la rehabilitacion de este tipo de edificios y por la falta de relevo
generacional.

El Proyecto contribuye en primer lugar al Reto Social 3.

Reforzar la integracion de los mercados de trabajo transfronterizos y mejorar la calidad del empleo y la
formacion en el territorio transfronterizo.

El Proyecto plantea una formacién transfronteriza, con la posibilidad de obtener una titulacion vélida en los
dos Estados y orientadas a responder a ofertas de trabajo en empresas de los 3 territorios.

El Proyecto responde también al Reto Territorial 1.
Articular social y culturalmente el territorio transfronterizo. El Proyecto BASERRIBERRI contribuira a
incrementar la cooperacion en la recuperacion de un elemento clave de la cultura y la identidad de esta parte

del territorio POCTEFA, el “Caserio”.

También contribuye a la colaboracion en materia educativo-formativa, promoviendo una dinamica de
cooperacion a largo plazo.
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[ ] [ ]
Entidades socias
Bi. . Fundacién Peio Martikorena Fundazioa Navarra. ES
Jefe de filas
B2 Egsko Jaur]arltza / GoblerQQ Vasco ' Euskadi. ES
(Viceconsejeria de Formacion Profesional)
B3 Gobierno de Navarra - (Departamento de Educacion) Navarra. ES
B4 Federation Compagnonnique Regionale Pyrénées Atlantiques. FR
B5 Oarsoaldea, S.A. Euskadi. ES
B6 Mission Locale Pays Basque Pyrénées Atlantiques. FR
[ ] [ ]
Entidades asociadas
B1. Servicio Navarro de Empleo — Nafar Lansare Navarra. ES
B2 CIFP Bidasoa LHII Euskadi. ES
B2 CIFP Easo Ploteknikoa LHII Euskadi. ES
B3 CIFP San Juan - Donibane Navarra. ES

Plan de trabajo acciones técnica

PREPARACION DEL CURSO DE FORMACION:

Diseno y desarrollo de la metodologia y contenidos de la formacion - Integracion, seleccion y preparacion
de los benéeficiarios.

3 seminarios de conocimiento mutuo entre las entidades de apoyo a la integracion
(MLPB, OARSOALDEA y F. MARTIKO+ SNE-NL).
6 reuniones de trabajo para definir una metodologia de inclusidon compartida.
Desarrollo del programa de formacion-integracion.
Difusion, selecciéon y acompafiamiento de los participantes en la formacion.
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IMPLANTACION DE LA EXPERIENCIA PILOTO DE FORMACION TRANSFRONTERIZA:

Formacion tedrica y practica en técnicas de madera para la rehabilitacion de edificios rurales tradicionales.

Preparacion de la infraestructura de la finca Tomasenea para acoger el campo de trabajo

«BASERRIBERRI.

Desarrollo del plan piloto de formacion tedrica y practica en técnicas de trabajo de la madera para la
renovacion de edificios rurales tradicionales (24 de septiembre-25 de junio). Obtencion de un titulo

valido en ambos paises.

ltinerario de integracion transfronteriza de las personas que participan en la formacion.
4 encuentros transfronterizos entre alumnos de los cuatro centros de formacion profesional de

carpinteria participantes.

8 visitas de estudio al «Chantier» para demandantes de empleo de los 3 territorios.

EVALUACION DE LA EXPERIENCIA, DIFUSION DE LOS RESULTADOS Y AMPLIACION DE LA

COOPERACION TRANSFRONTERIZA.

6 dias para evaluar la experiencia: programa de formacion, metodologia de apoyo, resultados de la

integracion, comunicacion.

Publicacion del Curso de Formacion (programa y contenido) y Video del proceso de apoyo.
3 jornadas de presentacion de la experiencia, una por territorio.
1 Seminario transfronterizo sobre oportunidades de empleo en la rehabilitacion de edificios rurales

tradicionales.

1 Hoja de ruta para la colaboracion transfronteriza en materia de formacion e integracion 2026-2030.

Contribucion a los indicadores

INDICADOR DE REALIZACION

RCO 116 - Soluciones desarrolladas conjuntamente

INDICADOR DE RESULTADO

RCR 104 - Soluciones adoptadas o ampliadas por
las organizaciones

2

Metodologia de acompafamiento para procesos de
formacion-insercion transfronterizos

Curso de formacion tedrico-practica sobre técnicas
de trabajo en madera para rehabilitacion de edificios
rurales tradicionales.
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Acuerdo de las Entidades para integrar la
metodologia comun.

Informe sobre la oferta formativa de los Centros
incorporando el nuevo Curso.
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Plan de financiacion
NOMBRE DEL SOCIO SU%?IELE;?J:IB_LE % AYUDA FEDER
Fundacion Peio Martikorena Fundazioa 889.625,00 € 50,02 578.256,00 €
Eusko Jaurlaritza / Gobierno Vasco 148.492,50 € 8,35 96.520,00 €
Gobierno de Navarra 126.012,50 € 7,09 81.908,00 €
Federation Compagnonnique Regionale 308.190,90 € 17,33 200.324,00 €
Oarsoaldea, S.A. 127.720,59 € 7,18 83.018,00 €
Mission Locale Pays Basque 178.405,82 € 10,03 115.963,00 €
Total 1.778.447,32 € 1.155.989,00 €
TIPO DE GASTO SU?BCEL%I-E)ONT:;LE % AYUDA FEDER
Gastos de personal 0646.402,74 € 36,34 420.161,00 €
Gastos administrativos y de oficina
Viajes y alojamiento
Servicios externos 96.960,41 € 5,45 63.024,00 €
Equipamiento (sitio)
Infraestructura (sitio)ais de bureau et administratives
Viajes y alojamiento 38.784,17 € 2,18 25.209,00 €
Servicios externos 440.300,00 € 24,75 286.195,00 €
Equipamientos (obras-taller) 26.000,00 € 1,46 16.900,00 €
Infraestructures (obras taller) 530.000,00 € 29,80 344.500,00 €

Total
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1.778.447,32 €

1.155.989,00 €
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